Jaarverslag Welkom in Wageningen, jaar 2019

Doel

Ons doel is bijdragen aan een vreedzame en betrokken samenleving en een succesvolle integratie
van vluchtelingen in Wageningen. Onze doelgroep betreft statushouders, asielzoekers en ‘oude’
Wageningers.

Werkwijze

Welkom in Wageningen vindt het belangrijk om vanuit de vraag en wensen van de doelgroep te
werken. In 2019 zijn veel activiteiten voortgezet of uitgebreid en nieuwe initiatieven opgestart.
Daarnaast zijn een aantal activiteiten geevalueerd en plannen gemaakt voor aanpassingen en
nieuwe projectonderdelen.

In dit jaarverslag bespreken we onze activiteiten op de beide AZC’s die Wageningen telt en onze
inzet voor de Wageningse statushouders. Een financiele verantwoording is apart bijgevoegd.

Activiteiten op de AZC’s

We geven Taallessen. Taal is hét middel om contact te leggen. Op het asielzoekerscentrum de
Leemkuil worden de taalessen gegeven in drie niveaus. Op het asielzoekercentrum de Bosrand zijn
er taallessen en conversatie lessen.

e Wanneer: 1 keer in de week het hele jaar door, behalve twee weken in de kerstvakantie op
de Leemkuil en 3 x per week 1,5 uur op de Bosrand.

e Aantal vrijwilligers: een pool van 6 vrijwilligers, waarvan 3-4 per keer aanwezig zijn op de
Leemkuil en 9 vrijwilligers op de Bosrand

e Aantal deelnemers: 25 tot 30 deelnemers per keer, verdeeld in drie verschillende
niveaugroepen op de Leemkuil en 10-20 deelnemers per les op de Bosrand.

We onderhouden een Pendeldienst tussen De Leemkuil en het centrum van Wageningen. AZC de
Leemkuil ligt een aantal kilometer buiten de stad en openbaar vervoer ontbreekt. We willen de AZC-
bewoners de mogelijkheid bieden gemakkelijker naar de stad te gaan en boodschappen te kunnen
doen. Bewoners worden vanuit het AZC door vrijwillige chauffeurs naar de stad gebracht en afgezet
tegenover de bibliotheek en ‘Thuis’ - de woonkamer van Wageningen. Ze kunnen daar een kopje
koffie of thee drinken en naar de markt lopen om boodschappen te doen.

e Wanneer: Elke woensdagochtend en elke zaterdagochtend en middag naar de stad en op de
woensdagmiddag naar de tennisclub in Bennekom.

e Aantal vrijwilligers: 20 - 25 mensen

e Aantal deelnemers: 16 - 20 per keer

We verzorgen Fietslessen op het AZC.
Bewoners van het asielzoekerscentrum krijgen fietslessen volgens een methode ontwikkeld door
pedaleren.nl.



o  Wanneer: twee keer in de week
e Aantal Vrijwilligers: 8 - 10 vrijwilligers
e Aantal deelnemers: wisselend per les,

We organiseren een Kido-groep voor de peuters op het AZC

De kinderen hebben weinig speelgoed en de woonruimte is beperkt.

In de peutergroep worden kinderen van 2-3 jaar opgevangen, er is allerlei speelgoed. Er wordt
geplakt, gekleid en geverfd. Een vast onderdeel is het zingen van liedjes en er zijn veel
prentenboekjes. Lekker spelen is de hoofdzaak.

e  Wanneer: het hele jaar door drie ochtenden in de week van 10.00 - 12.00 (uitgezonderd de
maand augustus en in de Ramadan kwamen geen peuters)

e Aantal vrijwilligers: 5, waarvan er elke ochtend twee vrijwilligers aanwezig zijn

e Aantal deelnemers: gemiddeld 5 peuters

Plannen/ wensen voor 2020 op de AZCs

Welkom in Wageningen heeft met alle vrijwilligers van de AZC-activiteiten een evaluatie
bijeenkomst gehouden. Over het algemeen was iedereen tevreden. Ideeen voor 2020 zijn om de
taallessen op de Leemkuil uit te breiden naar meerdere keren per week. Ook de kidogroep wil een
extra ochtend in de week opengaan. Hiervoor worden extra vrijwilligers geworven.

In 2020 start Welkom in Wageningen met een fietsuitleen voor de bewoners van de
asielzoekercentra. Veel mensen hebben geen eigen fiets. Een aantal inwoners van Wageningen
hebben Welkom in Wageningen benadert om gezamenlijk een fietsuitleen op te zetten. Bewoners
van de asielzoekerscentra kunnen voor een aantal maanden, zolang zij op het AZC verblijven, een
fiets uitlenen. Dat biedt hun de mogelijkheid om boodschappen te doen en aan aandere activitieten
in de stad deel te nemen. De fietsuitleen start in het eerste kwartaal van 2020.

In de stad

In de stad is in 2019 onze voornaamste activiteit met statushouders het Maatjesproject.

Het maatjesproject van Welkom in Wageningen brengt vluchtelingen in contact met Wageningers.
Samen ondernemen zij activiteiten die beiden leuk vinden, bijvoorbeeld hardlopen, wandelen,
koken, fietsen, in de tuin werken etc. De vluchtelingen kunnen zo op een laagdrempelige manier een
netwerk krijgen, zijn bezig met een activiteit waar ze blij van worden en oefenen hun Nederlands.
Maatjes vinden het leuk om te laten zien aan nieuwkomers wat hen bezighoudt en delen hun
netwerk en kennis van de mogelijkheden die de Wageningse samenleving biedt. In 2019 waren er 40
maatjeskoppels.

Wensen voor de toekomst zijn om de bekendheid van het maatjesproject te vergroten, meer
mensen aan elkaar te koppelen en vaker intervisie bijeenkomsten te houden, zowel voor de
Nederlandse alsook de vluchtelingen maatjes. Een ander streven is om meer asielzoekers te
betrekken bij het maatjesproject. Om dit te bereiken zijn er in de tweede helft van 2019 gesprekken
gevoerd met de landelijke organisatie buddy-to-buddy. Hun methodiek bidet oplossingen voor veel
van onze vragen alsook extra mogelijkheden. Bovendien hebben 70% van de koppels na 1 jaar nog
steeds contact met elkaar, ook al is de officiéle gedeelte na 4 maanden afgelopen. In 2020 gaat
Welkom in Wageningen daarom twee pilots houden volgens de buddy-to-buddy methodiek.



In 2018 is de Netwerkgroep Internationale Vrouwen ontstaan om vrouwen uit allerlei landen in
Wageningen bij elkaar te brengen. Het begon met een aantal vrouwen die om de tafel zaten om de
behoeften en wensen te inventariseren. In de eerste helft van 2019 kwamen ze twee keer per
maand samen in THUIS. Ze vieren feest, lachen, praten en dansen. Soms komt iemand iets vertellen,
over bijvoorbeeld taalles, gezondheid of vrijwilligerswerk. De vrouwen komen vanuit verschillende
landen en hebben verschillende leeftijden. De deelname was wisselend. In de tweede helft van 2019
is ruimte genomen voor evaluatie en middels een participatief proces zijn er plannen gemaakt voor
2020. Dat werd het nieuwe maandelijkse programma ‘Groente bij de Thee’ rondom verschillende
eetculturen. De deelnemende vrouwen nemen hierin zelf een centrale rol in en leren daarmee ook
praktische vaardigheden als het organiseren en presenteren van bijeenkomsten in een Nederlandse
context.

Om een bijdrage te leveren aan de cohesie in buurten waar relatief veel statushouders wonen, zodat
zowel nieuwe als oude Nederlanders zich thuis gaan en blijven voelen zijn in 2019 buurtdialogen
opgestart. Na verkennende gesprekken met buurtwerkers, woningbouwvereniging, nieuwkomers en
oudkomers is een werkwijze ontwikkeld. In eerste instantie wordt er een gesprek gevoerd met een
bewonersgroep tijdens een koffieochtend over hoe mensen denken over viuchtelingen, leven er
angsten, zijn er contacten. In een tweede bijeenkomst worden nieuw- en oudkomers uitgenodigd
om hun verhaal te vertellen. Vervolgens wordt er een open gesprek gevoerd. De ervaringen zijn
positief, de gesprekken open en de inzichten verrassend. De plannen voor 2020 zijn om hiermee
door te gaan

Welkom in Wageningen neemt deel aan de Ontwikkeltafel Vluchtelingen. WELSAAM is een
samenwerkingsverband van 30 partners in Wageningen. Om vlot te overleggen en af te stemmen,
zijn Ontwikkeltafels in het leven geroepen. Wie bij een onderwerp betrokken is, gaat rond de tafel
zitten. Daar maakt men met elkaar afspraken over de uitvoering van het werk en zorgt met elkaar
voor ontwikkeling en verbetering. Ook relevante partijen buiten Welsaam en Wageningse inwoners
worden actief bij Ontwikkeltafels betrokken. WiW sluit aan bij de overleggen van de Ontwikkeltafel
Vluchtelingen. Bij dit overleg worden recente ontwikkelingen besproken, behoeften en knelpunten
geinventariseerd en afgesproken welke organisatie wat gaat doen.

En verder...

Op 22 juni organiseerde Welkom in Wageningen

2 %:“:7 samen met Vluchtelingenwerk, Woonwerkplaats
S De Kleine Wereld en Huis van de Wijk Nude een
Industrieweg 27 open dag voor al onze vrijwilligers, voor

een uniek project met statushouders

vluchtelingen en voor andere geinteresseerden.
Een dag van kennismaken en verbinden met
diverse workshops, dans, film en hapjes.

o In samenwerking met een docent en
leerlingen van de middelbare school organiseerde
WiW een Sinterklaasfeest op het AZC.

. Het COA verzoekt Welkom in Wageningen
regelmatig om spullen voor bewoners, zoals
kinderkleding of een kinderwagen. Via een
Facebookoproep of gericht vragen in ons netwerk
kunnen wij meestal aan de vraag voldoen.

Samen met een studentenorganisatie organiseerden we een barbecue op het AZC.
Deelname met een infokraam en eten op de Open dag in het AZC.

Kom kennismaken met organisaties betrokken bij
vluchtelingen en statushouders:




WiW legde contacten tussen de LHBTI-groep in het AZC en SHOUT in Wageningen. Daar zijn
meerdere gezamenlijke avonden uit voort gekomen. Ook zijn mensen van de AZC LHBTI-
groep in contact gebracht met de gemeente om een bank in regenboogkleuren te verven.

Wageningen, voorjaar 2020,
Het bestuur van Welkom in Wageningen:
Sandra Labree, Pauline van Tuyll, Masood Eslami en Jack Bogers.



